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Denominacién de la MATERIA

Prac

ECTS
18

ticum I: Desarrollo profesional general

Duracion y ubicacion temporal dentro del plan de estudios
Anual. Tercer curso

Ambito de conocimiento y caracter
Ciencias Sociales y Juridicas. Obligatoria

Resultados de Aprendizaje

RAC17. Conocer las herramientas para abrirse camino y dar a conocer su trabajo en el
ambito de las industrias culturales y creativas.

RAP7. Conocer el oficio de la gestion creativa, cultural y de la comunicacion a través de
las practicas realizadas en la empresa, y cumplir con responsabilidad y profesionalidad su
funcién en la misma.

RAH18. Escribir correctamente y en lenguaje formal, organizando adecuadamente las
ideas y explicandolas de forma clara y coherente.

RAP4. Analizar y actualizar el conocimiento adquirido, y aplicarlo de forma responsable y
resolutiva dentro del érea de estudio y las practicas de su empresa.

RAP32. Integrarse adecuadamente en el equipo de trabajo de una empresa u
organizacion, interiorizando adecuadamente sus funciones y respondiendo
responsablemente a las tareas asignadas, sin perder la perspectiva del grupo.

Metodologias

ME4. Aprendizaje cooperativo.

MES. Aprendizaje basado en retos.
MES6. Aprendizaje basado en proyectos.
ME7. Aprendizaje-servicio.

Actividades formativas

ACO06. Trabajo individual de reflexion y desarrollo personal.

ACO07. Intervencion con el tutor en las actividades derivadas del trabajo (discusion, analisis,
valoracioén de alternativas) en formato de seminarios y webinars.

ACO08. Realizacion de trabajo de campo a través de viajes y practicas.

AC10. Visitas/experiencias reales.

AC11. Seminarios.

AC14. Tutorizacion.

Sistemas de evaluacion

EV2. Trabajos individuales.
EV3. Exposiciones y presentaciones.
EV6. Autoevaluacion y coevaluacion del alumno.

Contenidos

Obje

tivo general: las practicas buscan introducir a los alumnos en el mundo laboral. Desde el primer

contacto con las empresas y adecuandose al sector, el objetivo es obtener experiencia laboral desde
un enfoque integral, como ejercicio y puesta en practica de las competencias adquiridas durante el
transcurso de los tres primeros anos de carrera.
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Realizacion de las practicas. El alumno podra realizar sus practicas en las siguientes areas:

- Departamentos vinculados a la innovacion cultural.

- Empresas o centros vinculados a la gestién cultural: museos, teatros y auditorios, centros
de arte, casas de cultura, etc.

- Agencias de produccion cultural: organizacion de eventos, festivales, ferias de arte, etc.

- Galerias y espacios culturales vinculados al ambito expositivo, de las artes visuales y la
moda.

- Empresas de marca.

- Colectivos vinculados a la educacion, mediacién y programacion cultural.

- Empresas del sector audiovisual: productoras musicales, de cine, radio o television.

- Agencias de comunicacién, marketing, estrategia digital y editorial.

- Departamentos de comunicaciéon de empresas u organizaciones vinculadas a las ICC.

- Empresas vinculadas al turismo cultural.

Todos los alumnos en practicas tendran dos tutores: un tutor perteneciente a la empresa donde
realizara las practicas, y otro tutor en la universidad, quien orientara al alumno en la experiencia de
las practicas.




